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Presentacion

Formar lideres del futuro, hoy.

La Universidad Central, a través de su
Direccion de Postgrado, presenta una
oferta académica disefada para responder
a los desafios contemporaneos de un
mundo dinamico, competitivo y en
constante transformacion. Nuestra mision
es formar profesionales altamente
capacitados, con una vision estratégica,
ética y critica, capaces de liderar procesos
de cambio e Innovacidn en sus
organizaciones.

Conscientes de la evoluciéon del mercado
laboral y las exigencias de |la sociedad del
conocimiento, nuestros programas de
postgrado combinan calidad académica
con aplicabilidad practica.

Cada programa de postgrado ha sido
cuidadosamente estructurado en base a
tendencias globales, demandas sectoriales
y necesidades formativas reales, con el
respaldo de docentes con sdlida
experiencia académica y profesional.

Desde la Direccion de  Postgrado,
reafirmamos nuestro compromiso con la
excelencia académica, la actualizacidon
constante y el acompanhamiento
personalizado a nuestros estudiantes,
brindando experiencias de aprendizaje
flexibles, modernas y alineadas a los mas
altos estandares de calidad.

Universidad Central - Direccion de
Postgrado




OBJETIVO

Ofertar al mercado profesional
un programa que permita
desarrollar competencias para
gestionar organizaciones
mediante la integracion de
estrategias de innovacion vy
tecnologias disruptivas, a fin de
optimizar l|la productividad, Ia
eficiencia y la competitividad de
las empresas e instituciones con

un enfoque ético y sostenible.




PERFIL DEL CURSANTE

Dirigido a profesionales con
grado minimo de Licenciatura
del area empresarial y afines
(Administracion de Empresas,
Ingenieria Comercial, Contaduria

Publica, Ingenieria Financiera,
Comercio Internacional y carreras
similares), INnteresados en

fortalecer competencias para la
iInnovacion, la transformacion
organizacional, la mejora de
procesos y la toma de decisiones
basada en datos.




MODULOS
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Fundamentos de Innovacion
Estratégicay Transformacion
Organizacional

* Evolucion de la innovacion

* Transformacion Organizacional
* Estrategias de Competitividad
* Herramientas y Metodologias
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MODULO 5

Liderazgo Estratégico y Gestion
del Cambio

* Fundamentos de Liderazgo Estratégico
* Gestion del Cambio
* Herramientas y Técnicas
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Innovacion Organizacional y
Modelos de Negocio Digitales

* Fundamentos de Innovacién Organizacional
* Modelos de Negocio Digitales

* Herramientas de Innovacion

* Implementacion y Evaluacién
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Gestion de Procesos y
Tecnologias Emergentes

* Fundamentos de Gestién de Procesos
* Tecnologias Emergentes

* Innovacidn en Procesos

e Casos Practicos y Talleres



MODULOS

@ U DS
““ l.‘illli ’b

Analitica Estratégicay Tomade
Decisiones con Datos

* Fundamentos de Analitica Estratégica
* Herramientas de Analitica

» Toma de Decisiones Basada en Datos
* Aplicacion Practica
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SESIONES SINCRONICAS
ZOOM

HORARIOS

MARTES Y VIERNES
19:00 A 22:00

INICIO

26 JUNIO 2026
DURACION: 5 MESES

SESIONES ASINCRONICAS

PLATAFORMA MOODLE:

GRABACION DE CLASES
MATERIAL COMPLEMENTARIO

HORAS
ACADEMICAS




DOBLE CERTIFICACION

©

Nn .

ESTRATEGIA EMPRESARIAL
Y TECNOLOGIAS
DISRUPTIVAS CON
ENFOQUE EN INNOVACION
ORGANIZACIONAL
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TRANSFORMACION
DIGITAL Y ESTRATEGIA
EMPRESARIAL BASADA
EN DATOS




METODOLOGIA

« Metodologia activa y participativa
 Enfoque practico e investigativo

e |Interaccidén constante docente-
estudiante

 Aprendizaje colaborativo en entornos
virtuales

REQUISITOS

* Fotocopia simple de Titulo Profesional o
del Diploma Académico.

+ Fotocopia del Carnet de Identidad
* Fotocopia de Certificado de Nacimiento

* 4 Fotografias 5x4 Traje Formal (5 de alto
X 4 de ancho). Fondo Steel blue
(Codigo de color #4682B4 o RGB = 70 -
130 -180)




UNICEN |posTGRADO

Cochabamba La Paz Santa Cruz
(L 62638019 (O 79133110 - 61202320 (O 69271040

@ Torre Empresarial: Calle Santivanez entre Junin y Hamiraya

™M dpg.cba@unicen.edu.bo




